
l día 17 de agosto del presente
año se realizó en el auditorio
del Banco Central de Bolivia,
la conferencia auspiciada por
la Superintendencia de
Pensiones, Valores y Seguros
y el Ministerio de Hacienda,
sobre la responsabilidad  de
las entidades del Sector

Público en la elaboración de las planillas de pago para el Seguro
Social Obligatorio (SSO).

El Superintendente de Pensiones, Valores y Seguros, Dr. Pablo Gottret
V., realizó la primera exposición donde definio el proceso de
recaudación de Contribuciones en el SSO, así como los porcentajes
del aporte patronal laboral.

Dentro de las obligaciones de los empleadores, se mencionaron las
de declarar y efectuar el depósito de las Contribuciones de sus
dependientes y la de llenar el Formulario de Pago de Contribuciones,
adjuntando las planillas de pago correctamente llenadas y con la
información completa.

La parte central de la conferencia estuvo dirigida a la responsabilidad
del Sector Público en el proceso de  recaudación, la que se divide en:

a) El Tesoro General de la Nación (TGN) actuará como agente de
retención de las entidades del Sector Público que efectúan pagos
salariales mediante el Comprobante de Ejecución Presupuestaria
del Gasto (Formulario C-31), y será responsable del desembolso
de las Contribuciones al SSO y envio de las planillas conciliadas,
por cuenta de las entidades del Sector Público, a las Administradoras
de Fondos de Pensiones (AFP).
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La máxima autoridad ejecutiva de la entidad del Sector Público,
solidariamente responsable con su Director General
Administrativo, será la responsable de la correcta elaboración
de planillas desglosadas y conciliadas con el pago de aportes
patronales y laborales al SSO.

b) El Empleador del Sector Público que efectúa pagos salariales
con recursos del TGN, o con otras fuentes de financiamiento,
sin el uso del Formulario C-31, actuará como agente de
retención de sus dependientes sujetos al SSO, siendo la máxima
autoridad ejecutiva de la Entidad, solidariamente responsable
con su Director General Administrativo, la responsable de
presentar a la AFP que corresponda, las planillas desglosadas
y conciliadas con el pago de aportes patronales y laborales
al SSO.

Por otra parte, se presentaron los errores más frecuentes en la
elaboración de las planillas de pago, debido a los cuales no se
pueden acreditar las Contribuciones de esos afiliados en sus
Cuentas Individuales.

Las penalizaciones a las que están sujetos los empleadores son:
el interés por mora, el incremental y los recargos.  Asimismo,
si el empleador no paga las Contribuciones de sus dependientes
está sujeto a un juicio penal por apropiación indebida de los
recursos privados del afiliado.  En el caso de las entidades
públicas, estás están sujetas a la Ley Safco en caso que no paguen
las Contribuciones, las paguen retrasadas o presenten las planillas
de pago con información errónea.

Las AFP están obligadas a iniciar y seguir procesos ejecutivos
sociales para el cobro de las Contribuciones y, emitir y distribuir
dos veces al año los estados de cuenta de sus afiliados.
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